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Paikka Sahkoinen kokous

Kasiteltavat asiat

§15 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

8§16 Iimoitusasiat

§17 Henkilostokertomus 2025
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Osallistujat

Pirjo Komulainen, puheenjohtaja
Hanna Graeffe, 1. varapuheenjohtaja
Riitta Murtokare, sihteeri

Henry Berg

Vesa Muller

Ismo Nojd
Jarno Hautamaki, kaupunginhallituksen puheenjohtaja

liris Laukkanen, kaupunginjohtaja
Henri Nordenswan, Henkilostdjohtaja
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§15
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetaan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 30.3.2026 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
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limoitusasiat
Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Merkitdan ilmoitusasiat tiedoksi.
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§17
Henkilostokertomus 2025

JARDNo-2026-512

Valmistelijat / lisatiedot:

Henri Nordenswan, Henkildstojohtaja, henri.nordenswan@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Henkilostokertomus 2025
Verkkojulkisuus rajoitettu

Henkildstokertomus on tarkoitettu tydyhteisojen, henkildston edustajien, johdon ja
poliittisten paattajien kayttoon. Henkildstokertomus antaa johdolle ja paattajille
kokonaiskuvan henkildstévoimavarojen nykytilasta ja kehityssuunnasta. Sen kautta
Jarvenpaan kaupunkia voidaan myos esitella tydpaikkana potentiaalisille tuleville
tyontekijoille. Henkildstokertomuksessa havainnoidaan ja arvioidaan niitd muutos- ja
kehityssuuntia, joiden arvioidaan vaikuttavan henkiléstovoimavaroihin.

Henkilostokertomuksessa on kuvattu vuoden 2025 henkildstoresurssia seka
henkilostéjohtamisen ja tydyhteison tilaa. Kertomus on kasitelty Jarvenpaan
kaupungin yhteistyotoimikunnassa 19.3.2026.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkilostdjaosto paattaa

1. merkita tiedoksi vuoden 2025 henkildstékertomuksen.

2. esittaa kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus esittaa edelleen
kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto merkitsee
henkilostokertomuksen 2025 tiedoksi.

Tiedoksi
KH/KV
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